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        VACATURE










Datum ( 30/01/2012







Nummer (2012/7







Aan ( alle personeelsleden
                                                                                                               en externe verspreiding







Betreft (  integraalwelzijnswerk







CENTRUM ALGEMEEN WELZIJNSWERK SONAR vzw








Rozenstraat 28 ( 3500 Hasselt (tel. 011.85. 99.28

Fax 011.85.99.29 ( e-mail josine.schumers@cawsonar.be


CAW Sonar  een dynamisch Centrum Algemeen Welzijnswerk, 
met ambulante en residentiële hulpverleningsteams, 
actief in de provincie Limburg

zoekt  M/V met ervaring die zich flexibel wil inwerken in het
TEAM Integraal Welzijnswerk
als 
hulpverlener  
Functie: Je bent verantwoordelijk voor de  ondersteuning en  begeleiding van kansarmen, al dan niet met een schuldenproblematiek. Verder verwachten we van je teamspirit en een aantal administratieve vaardigheden.  

Profiel: Bachelor maatschappelijk werk of menswetenschappen 
- bijkomende opleiding weten we naar waarde te schatten -

goede kennis van het Nederlands gewenst , 

en je kan je behelpen in Frans en Engels.
Wij bieden : een  tijdelijk contract  tot half  juni 2012  van  
19u/week ( 50%) met onmiddellijke invulling -  mogelijk uitbreiding tot 38 u /week en verlenging van de tewerkstellingsperiode -
 vergoeding volgens P.C. 319.01, aangevuld  met  extra legale voordelen.
Uitgebreide informatie aangaande functie en competentievereisten zijn terug te vinden www.cawsonar.be  - link jobs.

Een gemotiveerd schrijven met c.v.  (in te vullen op  het c.v. formulier terug te vinden op onze website) dient gemaild voor 10/02/2012 naar clustercoördinator jean-marie.schepers@cawsonar.be  en  naar vacatures@cawsonar.be
Selectieprocedure: preselectie aan de hand van de gemailde sollicitatiebrieven en c.v.’s .

Weerhouden kandidaten worden uitgenodigd voor een selectiegesprek.

Niet weerhouden kandidaten hun sollicitatie wordt zes maanden bewaard in het intern sollicitantenbestand, tenzij men verzoekt hieruit verwijderd te worden.
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